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высшшееПрограмма работы учптепя - наставншка Голышевой Ю..Щ. с

молодым спецпалпстом Тамдын М.Р. Hg 2024-2025 учебный год

Свеdенчя о молоdом спецuаJtuспле

Свеdенчя об учurпuле - насmlrвнuке

Фаrrлилия, имя,
отчество

Таrrлдын Монryн- оол РенадовиЕI

Образование Высшее
Какое учебное

заведение оконtIил
Тry г.Кызыл

Год окончания
заведения

2024r

Специапьность по
ДИПЛОIчЦ/

Технология и физическая культура

Педагогпческий стarк
Место работы МБоУ гимназия Ns 5

,Щолжность Учитель
Предмет Физическая культура

Учебная нагрузка 20 часов
Классы 5

КвалификационIIая
категория

Фаrrлилия, имя,
отчество

Голышева Ю.Д

Образование неоконченное высшее
Какое учебное

заведение оконtIил
ТГУ г.Кызыл

Педаюгический стarк 33 года
Место работы МБоУ гимназия Ns 5

,Щолжность Учитель
Предмет Физическая культура

Учебная нагрузка 27 часов
Классы 9

КвапификационнЕtя
категория

1 категоря
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Щель: Формирование профессиональных умений и навыков для их

успешного применения на практике.

Задачи:

* Оказание методической помощи в повышении общедидактического и

методиtIеского уровня организации учебно - воспитательной деятельности.

ф Развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании.

Содержание деятельности :

Ожидаемые результаты:

1. Успешная адаптации педагога в учреждении.

.I[еятельность наставника Деятельность молодого педагога
Посещение уроков молодого
педагога.

Посещение уроков наставника.

Струкryра урока: постановка
целей, этапы, подведение
итогов урока

Струкryра урока: постановка
целей, этапы, подведение итогов
урока.

Составление всех уrебньж
планов.

Составление всех учебньrх
планов.

использование
здоровьесберегающих
технологий.

использование
здоровьесберегаrощих
технологий.

Использование дидактического
материала на урока)(

Использование дид€жтического
материала на уроках

Использование дид€жтического
материала на урок€lх

Использование дид€жтического
материала уроках

Внеклассная работа по
предметам.

Внеклассная работа по предметам.

Технология оценив ания учебньж
достижений.

Технология оценивания учебньгх
достижений.

Использование образовательных
технологий на ypoк€lx.

Использование образовательных
технологий науроках.

Обеспечение дифференциации и
индивиду€rпизации на урокa)(

Обеспечение дифференциации и
индивидуЕtлизации на ypoк€lx

Самоконтроль в учебной
деятельности.

Самоконтроль в учебной
деятельности.

самоанализ урока. Самоаншtиз урока.



2. Активизация практических, индивидуаJIьньIх, самостоятельных навыков

преподавания.

З. Повышение профессиональной компетентности молодого педагога в

вопросах педагогики и психологии.

4. Обеспечение непрерывного совершенствования качества преподавания.

5. Совершенствование методов работы по рЕввитию творческой и

самостоятепьной деятельности обучающихся.

6. Использование в работе инновационных педагогиIIеских технологий.

Реализация плана работы:

+ . Заполнение диагностшIеского листа, анкетирование . Изучение
нормативных документов . Работа с документацией учитеJIя физической
культуры . Работа в учебном кабинете (спортивном зале, спортивной
площадке)

+ . Методика проведения урока по всем аспектам . Посещение и
взаимопосещение уроков . Аншlиз и самоанализ урока

+ . Работа с одарёнными детьми . Работа с детьми подготовительной и
специльной группы . Работа со слабоуспевающими детьми + .

Взаимодействие с педаюгами школы . Взаимодействие с родителями

Методическая помощь:
1. Обучение методике преподавания предмета.
2. Правильное заполнение кJIассного журн€rла.

3. Составление всех видов планов.

4. Организация работы по теме самообразования.
5. ТехнологиtIеская карта урока.



План работы

ль
п/п

Направленпя Рассматриваемые вопросы

l ,Щиагностика -диагностика умений и навыков
молодого учителя

- заполнение информационной
карточки листа молодого педагога

2 Нормативно-правовм
база

Ведение документации.
- кЗакона об образовании в Российской
Федерацию>,
Федерацип>,

- документы Министерства
образования,

- образовательные стандарты по

физической кульryре,

- программы по физической культуре,

- календарно - тематическим
планированием (оказание 5 помощи в
корректировке и работе с рабочими
программ ами и календарно

- тематическим планированием),

-консультации по соблюдению техники
безопасности на уроках физической
культуры,

- ведение журнала по технике
безопасности на уроках физической
культуры,

- заполнение кJIассного журнirла .

3 Подготовка к уроку Консультации по планированию урок в
соответствии с требованиям к
современному уроку
- совместнulя работа по составлению
технологической карты урока
(обсуждение к€Dкдого этапа и элемента

урока)
- структура анzrлиза урока

4 Практикум Показ урока наставником с целью
изучения применяемых технологий

- посещение уроков с целью оказания
методической помощи



- проведение урока с использованием
составленной технологической карты

урока
- составление самоан€ллиза урока с
целью
вьlявления: что достигнуто, реalлизовано
на уроке, возникшие проблемы,

решения
- участие в мероприятиях Гмо

5 Самообр€вование

учитеJIя

Выбор методической темы
(предлагаются примерные темы по
самообразованию, проводится анализ
того, как спланировать рабоry над
методиtIеской темой на год)

6 Обсуждения Вопросы педагогической этики,

риторики, культуры общения и т.д.

- Тема <Трудная ситуация на занятии и
ваш выход из неё>>:

*Аншlиз педагогических сиryаций.
* Анализ разлшIных стилей
педагогического общения
(авторитарный,
либ ералlьно- попустительский,
демоцратический).
* Преимущества демократического
стиля общения.
* Струкryра педагогических
воздействий
(организующее, оценивающое,
дисциплинирующее).

7 Методическ€lя копилка
достижений молодого
учителя

Уровень профессионапизма молодого

учитеJIя - систематизация наработок
профессионшtьной деятельности

8 Совместный отчет об итогаr< работы


