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ДОРОЖНАЯ КАРТА
РЕАЛИЗАЦИИ ШКОЛЬНОЙ ЦВЛВВОЙ МОДЕЛИ НАСТАВНИЧЕСТВА

щель: внедрение целевой модели наставничества в школе - раскрытие потенциarла личности Еаставляемого, необходимое для успешной личной и
профессиональной самореализации в современной неопределенности, а также создание условий для формирования эффективной системы
поддержки самоопределения и профессиональной ориентации педагогов и обучающихся.
задачи впедрения школьной модели наставничества:
- развитие форм наставничества в школе;
- подготовка обучающихся к сtlIrостоятельной, осознанной деятельности в современном мире, поддержка формирования и р*|JIизациииндивидуальной образовательной траектории;
_ продвижепие лучших практик наставничества в школе;
- создание психологически комфортной среды для развития и повышения квалификации молодьп педагогов, увеличение числа закрепившихся в

профессии молодых педlгогов;
- создание канала эффективного обмена личностным, жизненным и профессиональным опытом для каждого субъекта образовательной

деятельности.

Мероприятие Сроки

Разработка локzrльных нормативньIх актов Горбунова М.В.,
Скоромина В.В.

июнъ2022

2 ормационное сопровождение мероприятий по наставничествуИuф Сентябрь 2022

) - Сбор данньrх наставников и насftлвJIяемых
(молодых педагогов до 35 лет);
- Сбор данньп наставников и обl"rающихся (наставляемых)

Скоромина В.В.,
Ананьина Т.Ю.,
Кочарина Е.А.,

Август-Сентябрь 2022

i.

2022г

J\! ответственный

l

Монгуш С.С.

Ооржак А,М.



сен"lябрь 2022Бойбу Ю.К.-С.
Составление план - графика повышения квали

педагогических кадров по вопросам наставничества
фикации руководящих и
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2022-202З учебный годСкоромина В.В,

компетенций группы педагогов (рискD: ПРОГРаI,rмы обучения (очные,

o""rururonn",", "чrообрчзоuание), 
входное и выходное тестирование (ноябрь,

апрель)

работы;

иижкоllымые ддличtl сррветл фоо 5Jетозв рдл ви расноче еиовлв учит
гопв вые даияп трсо ерровожден

и Ilо zulьныхеениюовп шыпиях о профпемекл сныхве комп риятчасти роу

2022-202З учебный годАнаньина Т.Ю.,
Кочарина Е.А.,

ЖукМ.М,,
классные

руководители

тель - 
неуспевающийОрганизация наставническои работы по форме кучи6

2022-202З учебный годМонгуш.Щ.В.,
Павлова А.А.,
ЖукМ.М.,
кJIассные

руководители

находящийся на разньD( профилакгических rrетах)
ученик,Организация наставнической работы по форме (учитель
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май 2023Ананьина Т.Ю.,
Кочарина Е.А.

сбор данньп< по итогalм проделанной работы педагогов, являющиеся

наставниками над неу сяии обмаюr]е щип
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май2O2ЗМонгlш Щ.В.,
Павлова А.А.,

ЖукМ.М.

Сбор данньп< по итогаN,I проделанн

наставпикtлми над об)"rающимися,
ой работы педагогов, являющиеся

нaD(одящихся на рaвных профилактических

1четах ВШУ

9

5

ученик>


