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положение
об организации питания обучающихся

Муничипального бюджеiного общеобразовательного учреждения Гимназия J$5

l. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации питания обучающихся МуниципЕuIьного

бюджетного общеобразовательного учреждения Гимназия Ns5 (далее _ Положение)

разработано в соответствии со статьямиЗ7,4!,пунктом 7 статьи 79 Федерального

,onbnu от 29.|2.2Ol2 Ns 273-ФЗ (об образовании в РФ>, Федеральным законом от

j0.0з. l 999 N9 52-ФЗ <о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения),

('аirtlиlt 2. j/].4.]590-20 <Сани-гарно-эпидемиологические,гребования к организации

общесlвенного пи1ания населения). утвержденными постановлением г-lавноI,о

санитарного врача от 27 .l0.2020 N9 32, сп 2.4,з648-20 <Санитарно_

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и

оздоровления детей и молодежи). утвержденными постановлением главного

санитарного врача от 28.09.2020 J\b 28, уставом муничипального бюджетного

обшеобра,}овательноtо учреждения Гимназия J\bS (далее - школа),

l.]. Ilоilоrкение _чстанавливает порядок организации питания обучающихся школы,

определяет условия, общие организационные принциIIы, правила и требования к

организации питания, а также устанавливает меры социальной поддержки для

отдельных категорий обучающихся.

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на всех обучающихся школы,

2. С)рганизационные принципы и требования к организации питания

2.1. Способ организации питания
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прошедшими предварительный (при посryплении на работу) и периодический

медицинские осмотры, профессиональную гигиеническую подготовку и вакцинацию,

имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.

прелоставление питания обучающихся организуют назначенные приказом директора

школы ответственные работники из числа заместителей, педагогов и обслуживаюIцего

персонапа школы.

2.| .2, По вопросам организации питания школа взаимодействует с родителями

(законными представителями) обучающихся, с муниципальным органом управления

образованием, территориzrльным органом Роспотребнадзора,

2.1 .З. Питание обуrающихся организуется в соответствии с требованиями сп 2,4,3648-

20. СанПин2.з12,.4.3590-20 и тр тС 0212011 и лругими федеральными,

реГиональнЬIМииМУниципЕtльныминорМатиВнымиакТами'реглаМентирУюЩиМи
правила предоставления питания.

2.2. Режим питания

2.2.1 . I'орячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы работы

ujколь] шесть дней в неделю - с понедельника по субботу включительно, Питание не

ПредосТаВЛяеТсявДНиканикУЛикаранТина.ВыхоДныеиПразДниЧныеДни.

2.2.2.ВслУчаеПроВеДенияМероприЯТИЙ,сВязанныхсВыхоДоМилиВыезДоМ
обучающихся из здания школы, режим предоставления питания переводится на

специальный график, утверждаемый приказом директора школы,

2.3. Условия организации питания

2.з.|,в соответствии с требованиями сп 2.4.з648-20, СанПин 2.312.4,з590-20 и тр тс
021120]11 в школе выделены производственные помещения для приема и хранения

продуктов, приготовления пищевой продукции. произволственные помеlцения

оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборулованием, инвентарем,

посудой и мебелью.

2.з.2. Закупка пищевых продукции и сырья осуществляется в соответствии с

Федера,.rьНым законОм от 05.Ь4.201з N9 ++ оЗ кО контрактной системе в сфере закупок

ТОВароВ.робот.УсЛУГДЛяобеспеЧенияГосУДарстВенныхиМУнициПапЬНыХНУжД)

2.з,з.!,ля организации питания работники школы ведут и используют слелующие

документы:

о Прикзз об организации горячего питания обучающихся;

о прик&з о льготном горячем питании обучаrощихся;

. приказ об организации питьевого режима обучающихся;

. меню приготовленных блюд;

. ежеДнеВное МенЮ;

r ин.щивидуальноеменю;
. Меню Дополнительного питания;
о технологические карты кулинарных блюд;



ведомость контроля за рационом питания;

график смены кипяченоЙ воды;

программу производственного контроля;

"п.rру*чrю 
по отбору сут9чных проб;

инструкцию по правилам п,l"rт"я кухонной посулы;

гигиенический журнал (сотрулники);
жчрнал учета темIIературного режима в холодильном оборудовании:

)Kypнzt l yLIеTa l,емIIературы и влажнос,ги в складских помещениях:

контракты на поставку продуктов питания;

графики дежурств;

рабочий лист ХАССП;

2..l. Меры по улучшению организации питания

2.4,l. В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация

школы совместно с классными руководителями:

. организует постоянную информачионно-просветительскую работу по

повышению уровня культуры питания обучающихся в рамках

образователь ной деятельности и внеурочных меропри ятий;

. оформ.lrяет информационные стенды. посвященные вопросам формирования

к),Jlьтуры питания,
оПроВоДиТсроДиТелями(законныМипреДсТаВиТелями)обУчающихсябесе.lы.

лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в

формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного

сбалансированного питания, развития культуры питания и пропаганды

ЗДороВоГообразажиЗни.праВилЬноГопитанияВДоМашнихУслоВиях;
. со;]ействует созданию системы обпtественного информирования и

сlбщественной экспертизы организации школьного питания с учетом

шИрокогоиспоЛЬЗоВанияПоТенциалаУпраВляюЩеГоироДиТелЬскоГосоВеТа;
опроВоЩиТМониторинГорганизацииПиТанияинапраВляеТВДепарТа]\4ентпо

образованию.

3.ПорялокПреДосТаВленияпитанияипитЬеВогорежимаобучаюЩимся

З.1.1'орячее питание

3.1.1. Предоставление горячего питания производится на добровольной основе с

письменного заявлен"" рол"r"пей (законных представителей) обучающегося,

поданного на имя директора школы. Горячее питание предоставляется в зависимости

от режима обучения и продолжительности нахождения обучающегося в школе,

кратнсlсть приемов определяется по нормам. установленным прилох<ением l2 к

('анПиН 2. j/2.4.З590-20.

3.1 .2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего питания, если:

. рОДИТель (законный представитель) обучающегося предоставил заJIвление о

прекращении обеспечения горячим питанием обучающегося;
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ребенок обучается с применением дистанционных технологий. Горячее

питание возобнавляется со дня возобновления обучения в стенах школы;

обучающийся умер (признан судом в установленном IIорядке безвестно

отсутствующим или объявлен умершим);
обучаюrчийся переведен или отчислен из школы;

В случае возникновения причин дJIя досрочного прекращения предоставления горячего

питания обучающемуся директор школы в течение трех рабочих дней со дня

},сТаНоВЛенияПриЧинДляДОсроЧноГоПрекраЩенияпиТанияиЗДаеТПрикаЗо
np.npu*arr" обa"п"чения обучающегося горячим питанием с указанием этих причин,

питание не предоставляется со дня, следующего за днем издания приказа о

прекращении предоставления горячего питания обучающемуся,

3.1.з. Щля отпуска горячего питания обучаюrчихся в течение учебного дня выделяются

перемены длительностью 20 минут каждаJI,

З.1.4. ПрелоставJIение питания организуется по классам в соответствии с графиком,

утверждаемым директором школы. График составляется ответственным по питанию с

учетом возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном

запе и продолжительности учебных занятий,

3.1.5. Отпуск блюд осуществляется по заявкам ответственных работников, Заявка на

количество питающихся предоставляется ответственными работниками работникам

пищеблока за три рабочих дня_ и уточняется накануне не позднее l4,

3.2. /|ополнительное питание

з.2. l. Щополнительное питание предоставляется обучаюшимся на платной основе

путем реализации буфетной пролукuии,

З.2.2. Реализация буфетной продукции осуществляется только в буфетах школы в

соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических норм и правил, Буфет

работает в учебные дни в течение всего учебного года,

з.2.3, Меню дополнительного питания формируется в соответствии с требованиями

СанПиН 2.312.4,з590-20 и утверждается директором школы,

з.2.4, Ддминистрация школы осуществляет контроль за необходимым ассортиментом

буфетной продукции, ее соответствием гигиеническим требованиям, наличием

сOотI]ет ствующей документации.

3.3. Питьевой режим

з.3.1. Питьевой режим обучающихся обеспечивается тремя способами: кипяченной

водой и расфасованной в бутылки водой,

3,3.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени

пребывания обучающихся в школе

о
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3.з.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы,

установленные СанП иН 2.3 12.4. 3 590-20.

4. Финансовое обеспечение

4.1. Питание обучающихся школы осуществляется за счет средств:

. Федерального, регионального и местного бюджетов;

. Родителей (законньrх представителей) обучающихся, представленных на

питание детей (далее-ролительскаrI плата) ;

. Внебюджетных источников - добровольных пожертвований от юридических и

физических лиц, спонсорских средств.

4.2. ПитаНие за счеТ средств республиканского и местного бюджетов

4.2.|. Бюджетные средства мэрии города Кызыла на обеспечение горячим питанием

обучающихся выделяются в качестве меры социальной поддерхtки обучающимся из

льготных категорий, перечисленных в пунктах 5.2,5.З настоящего Положения,

4.2.2. Питание за счет средств областного и местного бюджета предоставляется

обучающимся в порядке, установленном рtвделом 5 настоящего Положения.

4.2.З. обеспечение питанием обучающихся из льготньIх категорий производится

исходя из фактических расходов по предоставлению питания согласно установленной

распоряДиТеЛЬныМактоМорганаВласТистоиМосТиоДногоДняпиТания.

4.3. Питание за счет средств родительской платы

4.З.l. Горячее питание обучающихся за счет родительской платы производится на

основании:

. ЗаяВЛения одного из родителеЙ (законных представителей) обучающеl,ося.

составленного им по форме, установленной в приложении ],lb 4 к настоящему

Положению;
rЩогоВораопреДосТаВлеНииПитанияЗасЧеТроДитеЛЬскоиплаТЫ'

заключенного между школоЙ и одним из родителеЙ (законным

представителем) обучающегося.

Решение о предоставлении обучшощемуся платного горячего питания оформляется

прикЕ}зом директора школы в течение трех дней со дня заключения между школой и

родителем (законным представителем) обучаюшегося договора о предоставлении

ьбу"uощaмуся платного горячего питания. Право на получение горячего питания у

обучающегося наступает со следующего учебного дня после издания приказа о

предоставлении горячего питания и действует до окончания текущего учебного года

или дня. следующего за днем издания приказа о прекращении обеспечения

обучаюшегося горяtlим питанием.

4.3.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего платного питания в

случаях, перечисленных в пункте 3.1.2 настоящего Положения,



Стоимость одного дня горячего tIитания обучающихся за счет родительской платы

определяется с учетом мнения совета родителей и управляющего совета и

утверждается приказом директора школы,

4.з.з. Сумма платежа на горячее питание обучающихся за месяц устанавливается

дифференuированно " 
У.r.rъ* учебных дней в месяце, Начисление родительской платы

производится с учетом табеля учета получения питания обrIающимися,

4.З.4.Горячее питание обучающихся за счет родительской платы осуществляется на

условиях предоплаты.

4.З.5.ОнепосеЩенииобУчаюЩиМсяшкоЛыроДиТели(законныепреДсТаВители)
ребенка обязаны сообщить классному руководителю, Сообщение должно поступить

заблаговреМенно,тоестЬДонасТУпленияДняотсУТсТВияобУчаюЩегося.

4.З.6.При отсутствии обучающегося по ува}кительным причинам (при условии

своевременногО предупреЖдениЯ классного руководителя о таком отсутствии)

обучающийся снимается с горячего питания, ответственный работник школы

ПроиЗВоДИТПерерасЧеТсТоиМосТипиТания.иоПЛаЧенныеДенежнЬlесре:(сТtsа
,засLl1.Iтываются в булущий пеРИОД.

5. Меры социальной поддержки

5.1. Право на получение мер социt}льной поддержки по предоставлению горячего

питания возника;т у обучаюшихся, отнесенных к одной из категорий, указанных в

пунктаХ 5.2_5.З настояЩего Положения. При возникновении права на льготу по двум и

более основаниям льготное питание предоставляется по одному основанию. Выбор

льготы на питание осуществляет родитель (законный представитель)

обучающегося. При изменении основания или утраты права на предоставление льгот

родитель (законнirй представитель) обучающегося обязан в течение трех рабочих дней

ссlобщить об этом представителю школы,

5.2. На бесплатное горячее питание (завтрак) имеют право обучаюшиеся, отнесенные к

категории:

. детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

5,2.1. На бесплатное одноразовое горячее питание (завтрак) имеют право

обучающиеся 1-4 классов. Щокумент-основание, подтверждающий право на

бесплатный прием пищи, - приказ о зачислении в школу,

6. обязанности участников образовательных отношений при организации
питания

6.'l. !иректор школы

ежегодно в начаJlе учебного года издает приказ о предоставлении горячегt)

питания обучаюrцимся;
несет ответственность за организацию горячего питания обучаюLцихся в

соответствии с федераJIьными, региональными и муниципаJIь ными

о

a



нормативными актами. федеральными санитарными правилами и нормами,

уставом школы и настоящим Полоlкением:

обеспечивает принятие локаJIьных актов, предусмотренных настоящим

Положением;
назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания

и закрепляет их обязанности;
обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания

обучающихся на родительских собраниях, заседаниях управляющего совета

Iпколы. а также педагогических советах,

6.2. ответственный за питание осуществJIяет обязанности, установленные приказом

директора школы.

6.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной части:

обес пеrlивает своевременную организацию ремонта технологического,

N{еханического и холодильного оборулования пищеблока;

снабжает пищеблок достаточным количеством посуды, специаJ]ьной одежды,

санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем,

о

a

a

a

a

6.4. Работники пищебJIока:

о ВЫПоЛняю,г обязанности в рамках должностной инструкuии;

. вправе вносить предложения по улучшению организации питания,

6.5. Классные руководители:

. представляют в пищеблок заJIвку об организации горячего питания

обу"uющ"хся на следующий уrебный день. В заявке обязательно указывается

фактическое количество питающихся;
о !точняют представленную заявку об организации горячего питания

обччающихся:
. веДУТ е}кедневнЫй табель учета полученных обучающимися обедов по форме,

установленной в приложении Nq 3 к настоящему Положению:

r Не рех(е чем один раз в неделю предоставляют ответственному за организацию

горячего питания в школе данные о количестве фактически полуtIенных

обучающимися обедов;
. Осчществляют в части своей компетенции мониторинг организации горячего

питания;
о Прещ}сматривают в планах воспитательной работы мероприя,гия,

направленные на формирование здорового образа жизни детей, потребности в

сбалансированном и рациональном питании, систематически выносят на

обсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения

обучающихся полноценным горячим питанием;
о Выносят на обсуrкдение на заседаниях педагогического совета, совещаниях

при директоре предложения по улучшению горячего питания,

6.6. Рсlдlлте.rи (законные представители) обучающихся:

a



представляют подтверждающие документы в случае, если ребенок относится к

.1ьготной категории детей:
сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном

отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического

отсутствия, а также предупреждают медицинского работника, классного

руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты

питания и других ограничениях;
ведут разт,яснитеJ]ьную работу со своими детьми по привитию им навыков

здорового образа жизни и правильного питания;

ВНосяТПреДЛоженияпоУЛУчшениюорГанизацииГоряЧегопиТанияВшколе;

7. Контроль за организацией питания

7.1. Контроль качества и безопасности организации питания основан на принципах

хдссп и осуществляется на основании программы производственного контроля,

утвержденной директором школы.

7.2. Щополнительный контроль организации питания может осуществляться

родительской общественностью. Порялок проведения такого вида контроля

определяется локальным актом школы,

8. ответственность

8.1. t]ce работники школы, отвечающие за организацию питания, несут

ответственность за вред, причиненный здоровью детей, связанный с неисполнением

или ненадлежащим исполнением обязанностей,

8.2. Родители (законные представители) обучающихся несут предусмотренную

действующим законодательством ответственность за неуведомление школы о

наступлении обстоятельств, лишаюпIих их права на получение льготного питания для

ребенка.

8.з. Работники школы, виновные в нарушении требований организации питания,

привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а в случаях"

установленных законодател;ством Россййской Федерации, - к гражданско-правовой,

адм инистративной и уголовной ответственности в порядке, установленн()м

фелеральными законами.

a

a

о

a

a

l


